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Il.- INTRODUCCION A LA ASIGNATURA

En la asignatura de Trabajo de Fin de Grado, el alumno/a tendra designado un profesor tutor que le
orientara, ayudara y participara en la evaluacion del trabajo definitivo.

El TFG consistira en un proyecto inédito, en el cual el alumno debera exponer las distintas facetas del
tema elegido, su opinidn personal fundada y sus conclusiones, todo ello bajo presentacidn clara, precisa
y concisa del tema especifico a estudiar. Se espera que el documento refleje conocimiento y dominio de
las fuentes bibliograficas contemporaneas e histdricas.

lll.- OBJETIVOS

GENERALES El TFG supone la realizacion por parte del estudiante y de forma individual de un

proyecto, memoria o estudio inédito bajo la supervision de uno o mas directores, en el
gue se integren y desarrollen los contenidos formativos recibidos, capacidades,
competencias y habilidades adquiridas durante el periodo de docencia del Grado.

El TFG debera estar orientado a la aplicacién de las competencias generales asociadas
a la titulacion, a capacitar para la busqueda, gestidn, organizacién e interpretacién de
datos relevantes. Su tematica podria ser de indole teoldgica, biblica, histérica, o
pastoral, desarrollando un pensamiento y juicio critico, ldgico y creativo.

ESPECIFICOS El TFG proporciona al alumno la oportunidad de:

1.) Crecer en disciplina, constancia y madurez personal. El TFG requiere trabajo duro,
disciplina, paciencia y responsabilidad.

2.) Profundizar en algun tema relacionado con el curriculum.

3.) Crecer en la expresion verbal por escrito. El TFG obliga al estudiante a desarrollar
sus capacidades como escritor, desarrollando la claridad y creatividad.

4.) Trabajar las habilidades intelectuales: observacion, analisis, sintesis, y
pensamiento critico.




IV.- COMPETENCIAS

La naturaleza integradora del TFG, corresponde que todas las competencias vinculadas en el Grado
estén contempladas. Aunque, se asume que tal implicacion habra de ser, necesariamente en diferentes
niveles de desarrollo, en funcion de la propia naturaleza del trabajo.

Competencias Generales.

CG1. Adquirir conocimientos tedricos de la teologia y de ciencias auxiliares como historia, filosofia,
lenguas originales biblicas, hermenéutica y ética sobre la condicion humana, sus procesos vitales, tiempos
y circunstancias aplicandolos a la sociedad actual.

CG2. Aplicar los conocimientos tedricos de la teologia y de ciencias auxiliares como historia, filosofia,
lenguas originales biblicas, hermenéutica y ética a la iglesia en su proyeccion pastoral y misional, y en la
resolucidn de sus problemas.

CG3. Integrar conocimientos y emitir juicios que incluyan reflexiones teoldgicas sobre la responsabilidad
social y ética de la iglesia en relacion con los derechos humanos vy la fe cristiana en la sociedad.

CG4. Aplicar los principios tedricos y metodoldgicos propios de la teologia para su desarrollo en el
contexto del estudio teoldgico y pastoral.

CGS5. Desarrollar habilidades de liderazgo, de trabajo en equipo, de gestion de recursos y direccién de
proyectos en el contexto de las comunidades eclesiales y entidades asociativas.

Competencias Especificas Cognitivas.

CEC1. Conocer y comprender el texto biblico, sus lenguas, literatura y trasfondo histdrico para su
aplicacion en la ensefianza y la predicacion.

CEC2. Comprender y argumentar los conocimientos propios de la teologia y sus disciplinas auxiliares en
los menesteres profesionales y en la resolucién de conflictos.

CEC3. Comprender el pensamiento e historia del cristianismo y de otras religiones en su contexto social
y humano para el desarrollo de la misién cristiana.

CECA4. Conocer y desarrollar las capacidades de una teologia pastoral que fomente el crecimiento,
formacion, y calidad de vida de las comunidades eclesiales y sus relaciones publicas en el marco legal
vigente.

Competencias Especificas Procedimentales.

CEP1. Aplicar los principios hermenéuticos y exegéticos al texto biblico en su contexto histdrico, lenguas
originales y distintas traducciones en el desarrollo de la argumentacién y la ensefianza teoldgicas.

CEP2. Analizar la fe cristiana a la luz de las corrientes teoldgicas y culturales, en el contexto historico y
contemporaneo.

CEP3. Seleccionar y emplear informacidn bibliografica para el estudio biblico-teoldgico.

CEPA4. Conocer las estrategias de interaccidon con los medios de comunicacion, autoridades y dirigentes
de otras iglesias, asi como su aplicacion.

Competencias Especificas Actitudinales y de Caracter.

CEA1. Reconocer el valor de los textos biblicos y las creencias fundamentales de la fe cristiana en la accidon
ministerial.

CEA2. Presentar con respeto, logica y coherencia las razones de su fe en la misidn de la iglesia.

CEA3. Adquirir una deontologia que refleje compromiso, integridad, equilibrio emocional que posibilite y
favorezca el trabajo hacia las personas e instituciones objeto de la pastoral cristiana.

CEAA4. Adquirir una practica pastoral que manifieste iniciativa, empatia, y respeto hacia las personas y sus
necesidades en el ambito de la atencidn pastoral cristiana.
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V.- TEMARIO

Las actividades del TFG consisten en trabajo presencial (clases y talleres de orientacion, y tutorias) y el
trabajo autonomo del estudiante.

VI.- BIBLIOGRAFIA

A. En Castellano.

Lectura recomendada:

ADLER, M., Como leer un libro, Madrid: Debate 2001.

Eco, U., Como se hace una tesis, Barcelona: Gedisa 2006.

RAMONEDA, A., Manual de estilo, guia prdctica para escribir mejor, Madrid: Alianza 2001.
VYHMEISTER, N. J., Manual de investigacion teoldgica, Miami: Vida 2009.

LEIGHTON, M., Kit de supervivencia para el seminario, Barcelona: Abba 2020.

B. En Inglés.

Lectura recomendada:
BARZUN, J.— GRAFF, H. F., The Modern Researcher, Fort Worth, TX: Harcourt Brace Jovanovich 1992.

BoOTH, W.C.—CoLOMB G.G. — WILLIAMS, J. M., The Craft of Research, Chicago: University of Chicago Press
1995.

JENSEN, M. P., How to Write a Theology Essay, London: The Latimer Trust 2012.
KIBBE, M., From Topic to Thesis: A Guide to Theological Research, Grand Rapids: IVP Academic 2016.

VIl.- VOLUMEN DE TRABAJO

Clases tedricas y talleres de orientacidn 12.5 horas
Redaccion de textos, borradores del TFG 12.5 horas
Tutorias con el Tutor y otros investigadores 25 horas
Trabajo de estudio 100 horas
Preparacion y elaboracion de la defensa 25 horas
Total en horas 200 horas
Volumen de trabajo: 200 horas

Total créditos: 8 ECTS
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VIIl.- METODOLOGIA

Esta asignatura consta de 8 ECTS.

Clases tedricas y talleres
de orientacién

El estudiante asistird a clases tedricas y talleres de orientacién sobre la
preparacion del TFG al principio del cuatro curso.

Elaboracién de la
Propuesta para el TFG

Conjuntamente con el tutor, el estudiante debe definir una cuestion
concreta para estudiar o desarrollar. También se debe definir una
metodologia adecuada para la resolucion de las preguntas asociadas con
dicha cuestion. Todo esto se debe plasmar en la Propuesta, junto con una
justificacidon del proyecto y una bibliografia provisional.

Desarrollo del TFG

Siguiendo la metodologia definida en la propuesta, el estudiante
desarrollara su proyecto. Mantendra contacto con su tutor a lo largo del
proceso.

La forma final del TFG sera un trabajo escrito de entre 30 y 50 hojas, sin
contar la portada, indice y bibliografia. Se debe redactar segun las normas
bibliograficas de la institucion.

IX.- CALENDARIO

estudiante

Primera semana de junio del
tercer curso académico del

Reunidn de orientacion sobre el TFG

cuarto curso

Primera semana de octubre del Inscripcion del TFG

cuarto curso

Primera semana de noviembre del |[Entrega de la Propuesta del TFG

cuatro curso

Tercera semana de mayo del

Solicitud escrita para la defensa del TFG
(Concretar con el Director del TFG la entrega de
ejemplares impresos e informaticos)

Ultima semana del curso
académico

Defensa publica del TFG ante el Tribunal de evaluacidn

X.- TUTORIA

Los estudiantes pueden pedir horas de tutoria, tiempo y duracién a determinar por el profesor.




XI.- EVALUACION DEL APRENDIZAJE

El TFG sera evaluado de forma independiente por el tutor y por cada miembro del Tribunal Académico
teniendo en cuenta:

1.) La evaluacién continua realizada por el Tutor-Director del TFG a lo largo del proceso de
direccién individualizado que supondra el 30% de la calificacidn final.

2.) La evaluacion del trabajo por parte de los miembros Tribunal del TFG, que evaluaran: la adecuacion
de sus contenidos, su originalidad, su rigor cientifico, y las capacidades y competencias en él reflejadas y

la defensa del trabajo ante el tribunal que supondrd el 70 % de la calificacion final.

Los miembros del Tribunal notificaran al estudiante la nota final del TFG en un maximo de una semana
posterior a la defensa.
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